Załącznik nr 1 do procedury wyboru i oceny grantobiorców
Kryteria Wyboru grantobiorców oraz procedura ich ustalania i zmiany
											
	KRYTERIA  WYBORU  GRANTOBIORCÓW
	Lp.
	Brzmienie Kryterium 
	Sposób oceny
	Uzasadnienie/adekwatność do analizy SWOT (diagnozy obszaru)
	Źródło weryfikacji

	Przedsięwzięcie 1.15 Mała architektura turystyczna (FEŚ EFRR)
	

	1.
	Zadanie zakłada wykorzystanie rozwiązań innowacyjnych określonych w LSR
	Elementem bazowym oceniającym innowacyjność będzie jednoznaczne określenie przez Wnioskodawcę działań: wydarzeń edukacyjnych, kulturalnych i integracyjnych ukierunkowanych na wprowadzenie na obszar LGD  nowego sposobu wykorzystania lub zmobilizowania istniejących lokalnych zasobów przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy społecznych.
Ilość punktów: 0 lub 4
	Zgodnie z diagnozą obszaru opisaną w LSR 
Obszar LGD został  określony jako jeden z obszarów strategicznych interwencji OSI zagrożonych trwałą marginalizacją. Biorąc powyższe pod uwagę LGD chce zmotywować wnioskodawców do sięgania po innowacyjne rozwiązania w realizacji swoich operacji grantowych, które przyczynią się do podnoszenia umiejętności i niwelowania istotnych różnic w zakresie  nurtów życia publicznego związanego z kształtowaniem świadomości obywatelskiej o znaczeniu zrównoważonego rolnictwa, gospodarki rolno – spożywczej, zielonej gospodarki, cyfryzacji  i przedsiębiorczości oraz wzmocnienia programów edukacji liderów życia publicznego i społecznego.
	Weryfikacja zgodności                      z kryterium zostanie przeprowadzona na podstawie złożonego wniosku

	2.
	W budżecie operacji zaplanowano min. 0,5% środków na działania informujące o przyznaniu wsparcia przez LGD                           w ramach LSR
	Punktowane będzie przeznaczenie środków stanowiących 0,5% kosztów całkowitych operacji na działania w których w sposób możliwy do zidentyfikowania znajdzie się informacja o przyznaniu wsparcia przez LGD w ramach LSR
Ilość punktów: 0 lub 2
	Zgodnie z diagnozą obszaru opisaną w LSR jednym                    z kluczowych problemów i potrzeb jest potrzeba budowy silnej i rozpoznawalnej marki lokalnej. Dbałość o informacje związane z przyznaniem wsparcia przez LGD jest nakierowanie odbiorców na korzystanie z szeregu działań podjętych przez LGD zmierzających do pobudzania aktywności społecznej, budowy rozpoznawalnej marki lokalnej.
	Na podstawie wydzielonej pozycji  w budżecie stanowiącej nie mniej niż 0,5% kosztów całkowitych operacji zgodnie z zestawieniem rzeczowo – finansowym operacji.

	3.
	Wnioskodawca posiada doświadczenie  w zakresie realizacji zadań                                o podobnych charakterze            zrealizowanych przy udziale środków zewnętrznych
	Wnioskodawca otrzyma przewidziane kryterium punkty gdy wykaże doświadczenie w realizacji zadań o podobnym charakterze realizowanym przy udziale środków zewnętrznych
Ilość punktów: 0 lub 3
	Jednym z kluczowych zasobów i potencjałów zdiagnozowanych przez LSR  jest doświadczenie we współpracy wielosektorowej, w tym w ramach Stowarzyszenia LGD „Krzemienny Krąg”. LGD chce premiować Wnioskodawców, którzy działają na rzecz społeczności lokalnej i są aktywni w zakresie pozyskiwania środków zewnętrznych.
	Na podstawie dołączonych dokumentów takich jak sprawozdanie  z realizacji operacji lub umowy                  na realizację operacji dołączonych  do wniosku.

	4.
	Wnioskodawca na dzień złożenia wniosku prowadzi działalność                            i posiada siedzibę                         na obszarze LSR                                od co najmniej 12 miesięcy
	Wnioskodawca otrzyma przewidziane kryterium punkty gdy wykaże, iż na dzień złożenia wniosku prowadzi działalność  i posiada siedzibę na obszarze LSR od co najmniej 12 miesięcy
Ilość punktów: 0 lub 2
	Jednym z kluczowych problemów zdiagnozowanych                     w trakcie prac nad LSR  była niedostateczna aktywność społeczna mieszkańców. LGD chce uniknąć dofinansowania wnioskodawców, którzy tworzą filie swoich organizacji  na obszarze LSR tylko w celu możliwości pozyskania dotacji a wzmocnić te, które są związane ze swoimi „małymi ojczyznami” i działają na rzecz ich mieszkańców.
	Na podstawie oświadczenia               i przedstawionych dokumentów.

	5.
	W budżecie operacji zaplanowano min. 5% środków na działania mające wpływ na ochronę środowiska i/lub przeciwdziałające zmianom klimatu
	Kryterium punktuje operacje w których, zaplanowano środki na działania mające wpływ na ochronę środowiska i/lub przeciwdziałające zmianom klimatu,    stanowiące min. 5% kosztów całkowitych operacji umieszczonych                         w zakresie rzeczowo – finansowym operacji  w sposób identyfikowalny. 
Liczba punktów: 0 lub 4
	Zgodnie z diagnozą obszaru kluczowym zasobem obszaru są walory przyrodnicze i krajobrazowe. Kryterium ma ograniczyć dostępność dla operacji, które nie biorą pod uwagę aspektu dbałości                         o środowisko naturalne. Premiowane będą te operacje, które mają w swoim zakresie działania mające wpływ na ochronę środowiska                                  i przeciwdziałanie zmianom klimatu.
	Weryfikacja kryterium nastąpi po sprawdzeniu wielkości procentowej kwoty zaplanowanych kosztów w stosunku                    do kosztów całkowitych operacji ujętych                             w zestawieniu rzeczowo – finansowym operacji.

	6.
	W budżecie operacji zaplanowano min. 50% środków działania 
w miejscowości zamieszkałej przez nie więcej niż 2 000 mieszkańców                                  (dane GUS wg stanu na dzień 31.12.2020)
	Premiowane będą te operacje, których działania w ilości 50% przeznaczonego na operację budżetu, zostaną zrealizowane w miejscowości/miejscowościach zamieszkałej/zamieszkałych przez nie więcej niż 2 000 mieszkańców wg stanu GUS na dzień 31.12.2020 r.
Ilość punktów: 0 lub 2
	Z diagnozy LSR wynika, iż LGD charakteryzuje się stosunkowo szybko starzejącym się społeczeństwem. Migracja młodych osób wynika nie tylko z braku miejsc pracy ale również z braku ciekawej oferty spędzania czasu wolnego. Działania realizowane w małych miejscowościach pozwolą na częściowe zatrzymanie odpływających młodych ludzi jak również na budowanie przestrzeni do podejmowania wspólnych działań.
	Na podstawie oświadczenia,                       przedstawionych dokumentów i wniosku.

	7. 
	Wnioskodawca korzystał                z doradztwa prowadzonego przez pracowników LGD i/lub wziął udział                             w szkoleniu dotyczącym danego Konkursu
	Wnioskodawca otrzyma punkty jeśli                w okresie naboru skorzystał z doradztwa prowadzonego przez pracowników LGD i/lub wziął udział w szkoleniu dotyczącym danego Konkursu
Ilość punktów: 0 lub 2
	Dzięki zastosowaniu tego kryterium LGD widzi szansę na poprawę jakości składanych wniosków przez Wnioskodawców.
	Na podstawie oświadczenia.


Minimalna liczba punktów, których uzyskanie jest warunkiem wyboru operacji: 60%, tj. 11,4 pkt.
[bookmark: _GoBack]Maksymalna liczba punktów: 19.
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